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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena avionomia técnica y administrativa, los servicios

profesionales para el acompa#fiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que

se encuentren de manera dispersa en el terriforio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos disperses.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL. PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por
Ia ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacidn objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el lernlorio nacional, sea
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos y dispersos

Se asistio a diferentes reuniones en la oficina de la ARN, brindadas por diferentes actores como El Comité
Paritario de Salud Ocupacional y responsables del Programa de Salud Ocupacional en funcién del logro de
metas y objetivos concretos, divulgar y sustertar practicas saludables y motivar la adquisicion de habitos
seguros. Se participéd de la reunidn con fondo de la unidn europea para la paz en el cual participo 1a
cooperativa nueva esperanza del pacifico, donde dio a conocer su proyecio colectivo con sus respectivos
avances y debilidades. Igualmente se asistié a las reuniones realizadas para la articulacion de! Modelo de
Educacion ¥ Formacién para la Reincorperacién MEFR, donde se habla de avances y cumplimiento del
pr

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de
la ARN, con la poblacidn objets, de acuerdo a sus caracteristicas y a
las condiciones socioecondmizas y culturales del territerio en el que
se encuentran y a la normativ dad vigente, incluyendo a sus familizs
y a la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
coniextos gispersos.

En la actividad grupal concertada en ef mes de julio, se convoct a los participantes de la Cooperativa Nueva
Esperanza del Pacifico del Barrio Nueve Milenio, el objelive principal de la actividad era escuchar sus
testimonios sobre los avances en sus vidas personal, social, y familiar, desde que se realizd el acuerdo hasta
el memento ya a cumplir (2) afios, en el cual hubo una paniicipacién constante de tedos los participanie en el
cual cada uno manifestdé que estaba contento con el proceso en el cambio de su proyecio de vida y su
compromiso para el mismo de la responsabilidad y dedicacion en cada uno de los pasos que dan en sus vidas
pensando en el bienestar de su familia de las que no gquieren separar,

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones yio
actividades (atencidn, gestién acompafiamiento) que se encuentren
de manera dispersa en el territorio naclonal, sea en cabeceres
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En el mes de julio se realizaron {59) atenciones con sus respeclivos acompanamientos a las Personas en
Reincorporacidn. {(27) participaron en una actividad realizada en el barrio Nuevo Milenio en el cual se habld de
los avances que han tenido en su vida familiar y social desde el momento que firmaron el acuerdo; la
disposicion que tienen en seguir luchando por una vida llena de oportunidades y metas a coro y largo plazo.
(3) panicipanies empezaron su ahorro efectivo con el Fondo Nacional del Ahorro, (8) participantes recibieron
acompanamiento frente a gestiones en salud como Emssanar, Asmel Salud, IPS los Angetes y Centro
Hospital Diving Nifos en los puestos de salud las palmas, Viento Libre, Nuevo Horizonie y Ciudadela, para)
solicitar citas médicas general y especizlista, y finalmente (11) de los {familiares de las PR recibieron apoyo y
acompafiamiento para la realizacion de exadmenes médicos, y consulta con especialista y medicina general,
Posteriormente Se realizd visita al barrio Nuevo Milenio para dar inicio al Modelo de Educacion y Formacion
para la Reincerporacién MEFR, en el cual se brindd la explicacion del programa, se establecid el horario de
clases y los docentes asignados para cada area y ciclo.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacidn objeio dela ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en €l
marco de los programas implementados por 12 ARN que se
encueniren de manera dispersa en el territoric nacional,sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se brindé apoyo a (13} personas en Reincorporacidn (PR) en el area de salud, en tramites con la
Registradurla y de igual forma se brindd acompafiamienio y apoyo a familiares de PR, en gesiiones de salud
con medicina especializada, vinculacidn al area de educacién, Se realizé Ia gestidon de solicitar a (2) PR sana

Iposesitn para poder iniciar su proceso de proyecto productivo.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de fa
ARN y de sus grupos familiar2s, a las diferenies actividades dentro
de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades,

campetencias, su contexto sociocecondmico y la normatividad
vigenie, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

Se logrd vincular laboraimente a un PR como docente del proyecto Modelo de Educacidn Y Formacion para la
Reincorporaciéon MEFR, lo cual brinda motivacién y herramientas a los otros miembros del grupo para'terminar,
sut formacidn académica. Se realizd la gestién en el cual logra vincular académicamente a una carrera
tecnolgica a una (1) PR en el drea de trabajo social, y finalmente se dirigi6 a las universidades plbtlicas del
municipio para saber de las carreras publica ofertadas que puedan acceder los paricipantes y poder
beneficiarse de alguna en especifico, en el cual se logré oblener informacion para recurrir a inscribirtos.

6. Apontar en la implementacidn de estrategias termitoriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Proceses y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a parir de las necesidades
priorizadas de la poblacidn otjeto de la ARN, su grupo familiar v la
comunidad local, que se enzuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

Se apoy6 en el barrio 11 de noviembre en la limpieza del lote donde los PR, perteneciente a la cooperativa
nuevo mitenio y la comunidad hicieron parte del proceso ya que la comunidad les presto las herramientas y
accedieron a brindarles el espacio en el cual ellos llevaran su proyecto productivo colective.

7. Realizar visilas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a
las necesidades de la poblacion en el marco de los distintcs
Procesos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el terrlorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

Se realizd visita a la Secretaria de Educacién para dar inicic al proceso educativo a través del MEFR, en la
cual se hizo un acta de inicio del proceso, se visitd a las diferentes entidades comerciales para invitar a un
desayuno de trabajo, el en cual se dio a conocer Jos procesos de la ARN la suma importancia de su apoyo en
cada uno de ellos. Igualmente, se visitd a las entidades de salud Emssanar, AsmeiSaiud, IPS los Angeles,
Centro Hospital Divino Nifios en los puestos de salud las patmas, nueve horizonte ciudadela en apcyo de
gestiones de los PR y familiares, también se realizé6 acompaiamiento a PR, en situacién de discapatidades a
realizacion de exdmenes especializados y cita con medicina oftalmolbdgica.

8. Realizar ¢l registro de la informacién segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
imptementados por la ARN en los cuales se paricipe.

Se realizé el registrd de asistencia de las PR, (14) que asisten a formacién académica FA y (38) que asisten a
formacién para el trabajo FPT, el cual fueron eniregadas a Janeth Fernanda Granja, técnico en administrativo.
Se hizo el registro de asistencias a actividades psicosocial en la plataferma SIR de los (59) PR, que han
asistido a las diferentes actividades programadas o se los ha apoyado en alguna gestidn de diferentes areas.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazes
establecidos dentro de los ineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de Ics
mismos,

Se diligenciaron las planillas correspondientes a (FA) formacion academica de (14) PR correspondientes a
Tumaco y (18} PR correspondientes al municipio del Charco. El cual fueron entregadas al area de Técnice
Administrativo (Digitacidn) para ser diligenciadas en 1a plataforma. Desde las asistencias en la plataforma SIR
de las actividades psicosociales en la cual se registraron (1) actividad grupal donde participaron (27) PR, y
{32) participacién de manera individual en las instalaciones de ta oficina de la ARN.

“Toda impresion fisica de esta documento se considera Documante ne Contrelade. La vorsién vigente se encuenira én el software SIGER,”




. w CODIGO : BS-F-26
ARN s [NFORME DE ACTIVIDADES

4 1a W Leatn
FECHA :03-02-2019 | VERSION : v-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL conrmnsm| KATHERINE SALCEDO CASTRO ]

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.l 1,144,147 241 CONTRATONo.| N° 960-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE ELiNFORME|  DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION (CiuDap.6T)|  TUMACO - ARN NARINO _ |

QBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y adminisirativa, los servicios profesionales para el acompafamiento, atencidn y gestién de beneficios a |a poblacién objeto de [a ARN que
se encueniren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

10. Participar en lps diferentes espacios de trabajo que establezca e!|Se participd en (2) reuniones, principalmente con el Qrentador de Facilitaderes en el cual se analizaron los
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes quel|avances y metas a cumplir durante el mes correspendiente, estas reuniones son planieadas cada viernes de
le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos|la semana con la respetiva entrega de informes de la semana con sus respetivos avances y COmMpromisos|
informes que por Su contenido y naturaleza estén dentro del dmbito|acordados. También se asistié a la reunidn realizada en el hotel vilta del 5ol en el cual participo el fondo de la
del objeto contratade. unién europea para la paz, en compafiia de Luis Ernesto Portilla Fajardo Enlace de Coordinacién, Diego
Mauricio Minda Ceron Qrientador Productivo, Diego Alejandro Bastidas Andrade Coordinador ARN Narifto vy la
junia de la cooperativa nueva esperanza del pacifico conformada por PR.

11, Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|Se asistié a la actividad brindada por los compafieros encargados del area de salud ocupacional de la
acuerdo al objeto del presente contrato. subdireccin territorial pasto en el cual se hablé del Comité Paritario de Salud Ocupacional constituye un|
medio imponante para promocionar la Saled Ocupacional en todos los niveles de la empresa, (COPASQY); de|
igual manera se participa de las pausas activas dentro de |a oficina brindada por la companera reintegradora
Maria Fernanda Mena,

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en]Se cumplié de las obligaciones referida en la cliusula segunda, literal 1 obligaciones generales, y los items
el contrato, (23) obligacién de confidencialidad, (24) obligacién de cumplimiento del manual del sistema de gestién de
seguridad de la informacion SGSI, {25)ebligacién proteccidn de datos personales.
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Visto Buono Supervisoresh (diigenciar manual):

NOMBRE(S):  DIEGO ALEYANDRO BASTIDAS ANDRADE
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"El registro dp datos personatas en este formatoe, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y use do los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377113 y [as demas normas
que modifiquen, adicionen o complementan. Conozca la palitica ds tratamiento de los datos personales de [s ARN a través del siguienta link:
hiip:ifwww,reincorporacion, gov,cofes/atencidn/Paginas/politicas aspx”

“Toda impresion fisica de este documenio se considera Documento no Controdado. La versidn vigente se oncuentra en el software SIGER." 2




